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1. Objeto y finalidad de la convocatoria

El objeto de esta actuacion es la financiacidon de una ayuda postdoctoral destinada a la formacién
de personal investigador doctor en ciencias y tecnologias de la salud, con un Curriculum destacado
en el ambito de las ciencias, para incorporarse a una Unidad de Investigacién Propia o Servicio
Cientifico Técnico de Navarrabiomed.

La finalidad de la convocatoria:

>
>

>

Promover la formaciéon de personal investigador postdoctoral

Incentivar la participacion del personal investigador en el Sistema Sanitario publico de
Navarra

Favorecer la investigacion orientada al paciente y a la poblacidn a través de actividades de
transferencia, enmarcadas dentro de un proyecto especifico y novedoso

2. Requisitos
2.1 Requisitos de las personas solicitantes

Haber obtenido el Titulo de Doctorado en un plazo no superior a 4 aifios en el momento de
la presentacién de la solicitud.

Se contemplan excepciones a esta regla en solicitantes con periodos de baja laboral debida
a maternidad, paternidad o enfermedad (en los que se afiadird el periodo que hayan estado
de baja).

a) Periodos de permiso derivados de maternidad o paternidad, adopcién, o guarda con fines
de adopcion o acogimiento disfrutados con arreglo a las situaciones protegidas que se
recogen en el Régimen General de la Seguridad Social. Se aplicara una ampliacién en semanas
resultante del producto de 4 por el nUmero de semanas de baja disfrutadas por cada hijo.

b) Incapacidad temporal por enfermedad o accidente graves del solicitante, con baja médica
igual o superior a tres meses. Se aplicard una ampliacién de un afio.

c) Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo. Se aplicara
una ampliacidon en semanas resultante del producto de 4 por el nimero de semanas de baja
sin perjuicio de poder aplicar la ampliacidn de plazos recogida en el punto a).

d) Atencién a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo recogido en la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de promocién de la autonomia personal y atencion a las
personas en situacion de dependencia. Se aplicard una ampliacién en semanas resultante del
producto de 4 por el nimero de semanas de actividad como persona cuidadora no
profesional.

Estos periodos de interrupcidn se indicaran y acreditaran en el momento de presentar la
solicitud y supondran también la ampliacion del periodo de contabilizacion de las
publicaciones del candidato por los mismos periodos.

Cuando las personas candidatas estén en posesion de mas de un doctorado, los requisitos
sefialados se referirdn al primero de los obtenidos.
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2.2 Requisitos de las Unidades de Investigacion Propias o Servicios Cientifico-
Técnicos

a)

Que el director/a de la ayuda sea un investigador/a principal (de aqui en adelante Tutor/a)
de una de las Unidades Propias, Grupos de investigacion reconocidos o Servicio Cientifico-
Técnico de Navarrabiomed.

La Unidad de Investigacion Propia, Grupo de Investigacién reconocido o Servicio Cientifico-
Técnico en el que se integrard la persona beneficiaria deberad tener un proyecto de
investigacion vigente en el momento de la presentacion de la solicitud.

El/la Tutor/a serd la persona responsable de dirigir la actividad investigadora de la persona
beneficiaria segun lo previsto en la memoria cientifico-técnica.

La Unidad de Investigacion Propia, Grupo de Investigacidn reconocido o Servicio Cientifico-
Técnico que avale al personal solicitante debera cumplir en el momento de la presentacion
de la solicitud con las obligaciones establecidas en el Reglamento de Régimen Interno de
investigacion de Navarrabiomed.

2.3 Requisitos de las solicitudes

a)

Cada Investigador/a Principal de la Unidad de Investigacion Propia, grupo de investigacion
reconocido o Servicio Cientifico-Técnico podra respaldar una Unica solicitud en el presente
programa de “Ayuda Postdoctoral”.

No se podra disfrutar simultdneamente de mas de una ayuda postdoctoral concedida en el
marco del Programa de Ayudas internas de Navarrabiomed, ya sea del presente programa
“Ayuda postdoctoral” o del programa de Ayuda Maria Consuelo Vazquez Moreira (MCVM).

Cada Investigador/a Principal o responsable no podra resultar beneficiario de mas de una
ayuda postdoctoral en el marco del Programa de Ayudas Internas de Navarrabiomed. En el
supuesto de que un/a mismo/a Investigador/a Principal o responsable obtenga una
valoracion favorable para varias solicitudes postdoctorales, Ayuda Postdoctoral y Ayuda
MCVM, debera proceder a la seleccién de una Unica ayuda.

3. Caracteristicas de la ayuda postdoctoral
3.1 Condiciones de la ayuda

El contrato serd con dedicacién a tiempo completo y la duracién del contrato sera de tres
anos.

La finalidad del contrato serd la de realizar primordialmente tareas de investigacion,
desarrollo, transferencia de conocimiento e innovacidn, orientadas a la obtenciéon por el
personal investigador de un elevado nivel de perfeccionamiento y especializacion
profesional, que conduzcan a la consolidacidn de su experiencia profesional.

La retribucién salarial bruta anual de la persona beneficiaria, distribuida en 12 o 14 pagas,
sera de 35.478,59€, la correspondiente a la prevista en las tablas salariales de
Navarrabiomed 2026 para la categoria de Doctor 1. Dichas retribuciones se actualizaran
anualmente en base a las actualizaciones aprobadas por Gobierno de Navarra.

A lo largo de la contratacidn se debera realizar una estancia en un centro de investigacion
internacional.
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3.2 Programa de movilidad

Durante el periodo de duracidn del contrato, la persona beneficiaria deberd realizar una estancia
en un centro de investigacion internacional.

1. La estancia debera ser autorizada por la Direccién de Navarrabiomed. La persona
beneficiaria de la ayuda presentard en la Unidad de Gestidon de la Investigacion de la
Fundacidon Miguel Servet, con una antelacién minima de 45 dias la solicitud que debera
incluir la siguiente informacién:

a) Memoria de las actividades que se llevaran a cabo durante la estancia en la que
conste su duracion. La memoria incluira los siguientes criterios:

=  Objetivos cientificos y plan de actividades de la estancia.
= |mpacto y repercusion de la estancia.
b) Visto bueno del centro de adscripcion y de la persona que dirige la tesis.

c) Aceptacion del centro receptor emitido por la persona responsable del grupo
receptor, con la autorizacién del representante legal del centro u organismo en el
gue se vaya a desarrollar la estancia.

2. La estancia debera tener una duracién comprendida entre 1 y 3 meses, de forma
ininterrumpida, contados a partir de la fecha de incorporacién al centro receptor.

3. Durante el periodo de estancia, se desarrollaran las actividades descritas en la memoria de
actividades que acompana la solicitud.

4. La estancia se realizard en un centro o grupo de investigacién ubicado en el extranjero e
implicard un cambio de residencia respecto al domicilio habitual de la persona beneficiaria.
El grupo receptor no podrd coincidir con aquel en el que haya realizado su formacion
académica ni desarrollado previamente su actividad investigadora. El centro seleccionado
serd el descrito en la memoria de solicitud. Cualquier cambio de destino debera estar
debidamente justificado y contar con el visto bueno previo de la Direccion.

5. Mientras dure la estancia, el personal investigador postdoctoral percibird como ayuda
adicional una dotacidén econdmica de 115 euros por dia de estancia en el centro
internacional con la finalidad de financiar los gastos de alojamiento, manutencién vy
movilidad.

6. En el caso de que la persona beneficiaria obtenga financiacién adicional procedente de
otras convocatorias, programas o entidades destinadas a sufragar gastos de movilidad,
estancia o desplazamiento vinculados a la actividad investigadora, debera comunicarlo a la
Direccién de Navarrabiomed a efectos de determinar su compatibilidad con la ayuda de
movilidad prevista en la presente convocatoria. La ayuda contemplada en esta
convocatoria podra tener caracter complementario, destindndose Unicamente a cubrir la
diferencia hasta el limite maximo establecido en la convocatoria. En ningln caso la suma
de las ayudas percibidas podra superar el coste total de la actividad financiada.

7. Enelplazo de un mes desde la finalizacidn de la estancia, se remitira a la Unidad de Gestion
de la Investigacién de la Fundacién Miguel Servet una memoria justificativa de la misma,
acompafiada del certificado de estancia del centro receptor donde conste la fecha de inicio
y fin de la estancia.
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La direccion de Navarrabiomed, a la solicitud de la persona interesada podra autorizar, cuando
existan causas de fuerza mayor, una excepcién en el cumplimiento de la estancia.

3.3 Régimen de compatibilidades/incompatibilidades

a)
b)

c)

La presente ayuda es incompatible con la percepcién de financiacion por cualquier otra
fuente publica y/o privada para la misma finalidad.

La ayuda exigira dedicacidon exclusiva para la realizaciéon del proyecto de investigacion
financiado.

Con caracter particular, el personal investigador postdoctoral contratado podra prestar
colaboraciones complementarias en tareas docentes, y/o servicios asistenciales por un
maximo de 80 horas anuales.

En cualquier caso, con caracter previo a su inicio, la realizacion de actividades complementarias
debera ser comunicada e informada favorablemente por la Direccion de Navarrabiomed.

4. Tramitacion y resolucion de solicitudes

1.

La participacion en la convocatoria se realizara exclusivamente online a través de la pagina
web de Navarrabiomed www.navarrabiomed.es mediante la cumplimentacién del modelo
de solicitud facilitado.

El plazo de presentacién de las solicitudes se iniciara el 1 de septiembre y finalizara el 24
de septiembre de 2026 (ambos inclusive).

Con caracter general, los requisitos exigidos deberan ser cumplidos en la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

El sistema no aceptard envios posteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, y sélo
seran evaluadas aquellas solicitudes que hayan sido enviadas en el plazo de presentacion
de solicitudes.

El personal solicitante podra consultar el estado de su solicitud a través de la web de
Navarrabiomed https://navarrabiomed.es/es/actualidad/convocatorias.

Complementariamente a la notificacidn practicada por el sistema establecido en el parrafo
anterior, las personas interesadas recibirdn un aviso en la direccidn de correo electrénico
de que se ha producido una notificacién.

En el plazo maximo de 7 dias naturales desde la fecha de cierre de la convocatoria, se
publicard en la pdagina web de Navarrabiomed, la relacidn provisional de personas
solicitantes admitidas a trdmite y excluidas por no acreditar alguno de los requisitos
establecidos en la convocatoria. A estas Ultimas, se les concederd un plazo de 3 dias habiles
contados desde el dia siguiente a la publicacién en la pagina web de Navarrabiomed de la
relacidn, para que subsanen las deficiencias observadas o completen la documentacion
correspondiente. De no hacerlo en el plazo fijado, si la solicitud no cumple con los requisitos
minimos establecidos en el apartado 2, ésta no podra ser admitida a tramite.

A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, Unicamente seran subsanables aquellos
documentos administrativos que acrediten el cumplimiento de los requisitos minimos de
participacion establecidos en la convocatoria. En ningln caso seran objeto de subsanacion
los documentos de caracter evaluable o aquellos que formen parte de los méritos alegados
por la persona solicitante. En consecuencia, dichos documentos deberan presentarse
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dentro del plazo de solicitud, no admitiéndose su aportacion posterior ni su modificacion
una vez finalizado dicho plazo.

Resueltas las subsanaciones presentadas, se publicara en la pagina web de Navarrabiomed
la relacion definitiva de solicitudes admitidas a tramite y excluidas.

En el plazo maximo de 60 dias naturales desde la publicacién de la lista definitiva de
solicitudes admitidas a tramite, se publicaran en la pagina web de Navarrabiomed las
puntuaciones obtenidas por las personas solicitantes, asi como la propuesta de
adjudicacion del contrato postdoctoral. Se concedera un plazo de 5 dias habiles contados
desde el dia siguiente a la publicacién de las puntaciones, para la presentacion de las
alegaciones de las puntuaciones obtenidas.

Resueltas las reclamaciones presentadas se publicara en la pagina web de Navarrabiomed
las puntuaciones finales obtenidas por las personas solicitantes, asi como la adjudicacion
del contrato postdoctoral.

5. Impresos y documentacion de solicitud

La documentacidn cientifico-técnica (CVs y memoria cientifica) podra ser presentada en castellano
o eninglés.

La solicitud incluird los siguientes documentos normalizados:

>
>

Documento n?2 1. Solicitud en modelo normalizado (disponible en la pagina web).

Documento n2 2. Copia del Documento Nacional de Identidad o del pasaporte en vigor,
Unicamente en el caso de ciudadanos extranjeros no residentes en territorio nacional.

Documento n2 3. Titulo de Doctorado de la persona solicitante, o justificante de pago de
los derechos del mismo, donde figure la fecha de obtencidn.

También se dara por valido el certificado oficial del depdsito de tesis en el momento de la
solicitud de la ayuda a condicidon de que en el momento de la resolucién de la misma se
subsane con el Titulo de Doctorado o justificante de pago de los derechos del mismo.

Documento n2 4. Curriculum Vitae Abreviado (CVA) de la persona solicitante, generado
de forma automatica desde el editor CVN (http://cvn.fecyt.es/editor). (maximo 4 paginas).
Los méritos y contribuciones deberan quedar claramente reflejados, especialmente en las
publicaciones (indicar posicidén en la lista de autores), en los proyectos de investigacion y
patentes. La entrega de CVAs de 5 o mas paginas y/o informacion incompleta podra
implicar la denegacién de la solicitud al no entregarse la documentacién solicitada
adecuadamente

Documento n? 5. Curriculum Vitae Abreviado (CVA) del/la investigador/a responsable de
la Unidad de Investigacidn Propia o Servicio Cientifico-Técnico de Navarrabiomed a la que
se incorporaria el solicitante, generado de forma automatica desde el editor CVN
(http://cvn.fecyt.es/editor). (maximo 4 paginas). Los méritos y contribuciones deberan
quedar claramente reflejados, especialmente en las publicaciones (indicar posicion en la
lista de autores/as), en los proyectos de investigacidn y patentes. La entrega de CVAs de 5
0 mas paginas y/o informacion incompleta podra implicar la denegacién de la solicitud al
no entregarse la documentacion solicitada adecuadamente.
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» Documento n? 6. Seleccion de las 10 publicaciones mas relevantes de la persona
candidata correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y el final
de plazo de presentacion de solicitudes. En modelo normalizado (disponible en la pagina
web).

» Documento n2 7. Seleccién de las 10 publicaciones mas relevantes correspondientes al
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y el final de plazo de presentacion de
solicitudes del investigador/a principal de la Unidad de Investigacién Propia o Servicio
Cientifico-Técnico de Navarrabiomed a la que se incorporaria el solicitante, en modelo
normalizado (disponible en la pagina web).

» Documento n2 8. Memoria cientifico-técnica de la actividad a desarrollar durante la
duracion de la ayuda. La entrega de la memoria de extension superior a la permitida podra
implicar la denegacién de la solicitud (disponible en la pagina web).

» Documento n2 9. Plantilla autoevaluacion: se requiere cumplimentar la plantilla de
autoevaluacién (disponible en la pagina web) con algunos de los criterios de evaluacidn.

» Documento n2 10. Otra documentacion (necesario incluir un indice especificando los
criterios de valoracion que certifican): documentacion necesaria para justificar el
cumplimiento de todos los criterios de valoracion (certificados oficiales emitidos por los
centros gestores u organismos financiadores de proyectos de investigacidn, certificados de
estancias, premio extraordinario doctorado, becas, tesis doctorales, etc.)

No es necesario presentar certificados para justificar la participacion en los proyectos
gestionados a través de la Fundacién Miguel Servet. Para la participacién en proyectos con
otras entidades si serd necesario adjuntar los certificados correspondientes.

6. Evaluacion de las solicitudes

Las solicitudes seran revisadas por la Unidad de Gestidn de la Investigacidn de Navarrabiomed para
asegurar que estdn completas y que cumplen con los requisitos exigidos por la convocatoria. Serdn
excluidas las solicitudes que incurran en incumplimiento de alguno de los mencionados requisitos.

A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendran en cuenta la informacién contenida en los
documentos aportados antes de la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. No sera
posible la actualizacion posterior de la informacién contenida en dichos documentos.

Todas las solicitudes seran sometidas a una evaluacion cientifico-técnica por una Comisidon de
Evaluacion externa.

El proceso de evaluacién de esta convocatoria se tramitard en régimen de concurrencia
competitiva, mediante la comparacion de las solicitudes presentadas a fin de establecer una
relacidon entre las mismas, de acuerdo con los criterios de valoracién establecidos a continuacion.
Se adjudicara la ayuda a aquella solicitud que haya obtenido una mayor puntuacion en la aplicacion
de los citados criterios.
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Criterios de valoracion:

CATEGORIA PUNTOS

PERSONA SOLICITANTE

hasta 50
MEMORIA TECNICA

hasta 40
UNIDAD DE INVESTIGACION PROPIA O SERVICIO CIENTIFICO- hasta 10
TECNICO asta

1. Valoracién de los méritos curriculares de la persona candidata: hasta 50 puntos.

1.1. Actividad investigadora: (hasta 40 puntos)

1.1.1. Publicaciones: sélo seran puntuables un maximo de 10 publicaciones en revistas
indexadas, otorgando 3,2 puntos maximo por publicacién, en el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2021* y el final del plazo de presentacion de solicitudes,
indexadas en el JCR del 2025, seleccionadas por la persona candidata: hasta 32 puntos

Solo serdn objeto de valoracién los articulos originales, revisiones sistematicas que
incorporen resultados originales no publicados previamente, cartas al editor que
presenten resultados originales y guias de practica clinica. Quedaran excluidos otros
tipos de publicaciones.

Se tendrd en cuenta en la valoracidn los aspectos contenidos en la justificacidn respecto a:

e Relevancia del articulo en el area de conocimiento (lugar relativo que ocupa la
revista, narrativa justificativa de citaciones indicando la fecha de consulta)

e Repercusién, potencial o real, de los resultados en innovacidn o aplicacidon basica,
traslacional o clinica.

e Lugar que ocupa la persona candidata en la publicacidn (se valorara especialmente
la autoria principal) y contribucién al manuscrito.

e Coherencia entre las publicaciones seleccionadas y la trayectoria investigadora, en
relacidn con la propuesta.

Se tendrd especial consideracion a aquellas publicaciones que se encuentren entre el 10%
de las mas citadas mundialmente de su area.

1.1.2. Proyectos de investigacion: hasta 7 puntos

Se valorard la participacion de la persona candidata en proyectos de |+D+i financiados
en convocatorias competitivas de Administraciones o entidades publicas o privadas.

Cada proyecto de investigacidn se valorara de la siguiente manera:

APORTACION PUNTOS

Proyectos internacionales
Como Investigador/a Principal 3 puntos/proyecto
Otras contribuciones 1 puntos/proyecto
Proyectos nacionales
Como Investigador/a Principal 2 puntos/proyecto
Otras contribuciones 0,5 puntos/proyecto
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Proyectos regionales

Como Investigador/a Principal 1 puntos/proyecto

Otras contribuciones 0,2 puntos/proyecto

La participacion en proyectos debera ser justificada mediante certificados emitidos
por los centros gestores u organismos financiadores. Unicamente serd objeto de
valoracion la participacion en proyectos de investigacion competitivos cuando la
persona solicitante haya participado en su ejecucién durante un periodo minimo de
un ano desde la fecha de concesion del proyecto.

No es necesario presentar certificados para justificar la participacion de los proyectos
gestionados a través de la Fundacién Miguel Servet. Para la participacién en proyectos
con otras entidades si sera necesario adjuntar los certificados correspondientes.

Ponencias o comunicaciones orales: hasta 1 punto

Se valorara la presentacion por parte de la persona candidata de ponencias invitadas
y/o comunicaciones orales en congresos como primer/a autor/a. Cada comunicacion
oral o ponencia se puntuara con 0,2 puntos y sera necesario justificarlas mediante
certificados oficiales.

1.2. Otros méritos: hasta 10 puntos

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

Movilidad postdoctoral: hasta 6 puntos

Se valoraran aquellas estancias producidas con posterioridad a la fecha de la defensa
de la tesis. Solo se valoraran aquellas estancias de investigacion en centros de
investigacion o universidades de reconocido prestigio, distintos de aquél con el que
la persona candidata mantuviera un vinculo laboral o formativo.

APORTACION PUNTOS

Estancias Entre 3y 6 meses en el extranjero o entre 6 y 12 meses 2
breves en Espafia

Estancias Mas de un afio de estancia postdoctoral en Espafia o 4
significativas entre 6 y 12 meses en el extranjero

Estancias de Mds de un afio de estancia postdoctoral en el 6
excelencia extranjero

Las estancias deberan ser justificadas mediante certificados emitidos por los centros
receptores.

Premio extraordinario de Doctorado de la Universidad o Doctorado mencion

internacional: hasta 1 punto.

Se valorara con 1 punto la obtencién del premio extraordinario de Doctorado de la
Universidad o con 0,5 puntos el Doctorado con mencién internacional. Serd necesario
presentar el certificado correspondiente.

Becas o contratos relevantes: hasta 2 puntos

Se valorara con un maximo de 2 puntos el haber obtenido una beca o contrato de
investigacion relevante con posterioridad a la defensa de la tesis. Se considerara que

10



PROGRAMA DE AYUDA POSTDOCTORAL
NAVARRABIOMED 2026

)
P
<« NAVARRABIOMED

FUNDACION MIGUEL SERVET

una beca o contrato tiene caracter relevante cuando haya sido otorgado mediante un
proceso de concurrencia competitiva.

APORTACION ‘ PUNTOS

Becas de investigacidn postdoctoral concedidas por entidades )
publicas

Becas de investigacion postdoctoral concedidas por entidades 1
privadas

Otro tipo de contrato postdoctoral de investigacion 0,5

1.2.4.  Formacioén: hasta 1 punto

Se valorara la formacién complementaria relacionada con la actividad investigadora,
asi como haber realizado la FSE completa.

APORTACION PUNTOS

FSE
1

Otras titulaciones Universitarias de grado, licenciatura
0 master de interés en la Investigacién*
Cursos de interés para la Investigacion**

0,05 cada 20 horas

* No serd objeto de valoracion el titulo de Master cuando este constituya un requisito necesario para
el acceso a los programas de doctorado.

** Se tendran en cuenta los cursos realizados de al menos 20 horas. Serd necesario justificarlo
mediante certificados oficiales que reflejen el nimero de horas de formacidn realizadas o, en su
defecto, los créditos oficialmente reconocidos y su equivalencia en horas.

2. Valoracién de la memoria técnica: hasta 40 puntos.

La puntuacion obtenida en los distintos apartados correspondientes al bloque 2 de valoracion
de la memoria técnica, cuya puntuacion mdxima serd de 24 puntos, se sumard de forma
conjunta. El resultado de dicha suma se normalizard sobre un madximo de 40 puntos, a efectos
de asignar la puntuacion correspondiente a este bloque en el marco de la presente convocatoria
de beca postdoctoral.

2.1.

2.2,

2.3.

Calidad cientifico-técnica de la memoria (hasta 6 puntos)

Se tendrd en cuenta en la valoracion el analisis actualizado del estado de conocimiento,
novedad en la propuesta y originalidad en el abordaje conceptual y/o experimental.

Para que la calidad pueda ser evaluada como excelente, la propuesta debera incluir entre
otros aspectos la incorporacion de la perspectiva de sexo y/o género en el disefio o la
justificacion de la no pertinencia.

Excelencia metodoldgica (hasta 8 puntos)

Se tendrd en cuenta en la valoracion el grado de coherencia y alineamiento entre la
hipétesis planteada y los objetivos propuestos, asi como la claridad y precisién en la
descripcién del proyecto. Disefio estadistico, identificacion de fuentes de sesgos.
Asimismo, se valorara la solidez y adecuacion de la metodologia planteada para la
consecucion de los objetivos definidos.

Viabilidad (hasta 7 puntos)
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En este apartado se valorara el plan de trabajo propuesto, la adecuada distribucion de
tareas y la coherencia del cronograma, asi como la identificacién de los posibles riesgos y
la calidad y pertinencia del plan de contingencia previsto para su mitigacion.

Estancia: se valorara la calidad y prestigio cientifico del centro de destino, asi como el valor
afiadido que la estancia aporte al desarrollo profesional de la persona solicitante, la
adquisicion de nuevos conocimientos y capacidades, y el establecimiento o
fortalecimiento de colaboraciones de interés para la actividad investigadora. Se valorara
positivamente la presentacion de una carta de interés del grupo receptor de la estancia,
en la que se evidencie el compromiso de acogida y el interés cientifico de las actividades
propuestas.

Transferibilidad (hasta 3 puntos)

Se valorara la claridad en la identificacion de una necesidad clinica no cubierta y la
relevancia del problema abordado, asi como el impacto potencial del proyecto en la
mejora de la salud, los resultados clinicos y/o la calidad de vida. Asimismo, se evaluara el
grado de novedad de la propuesta en relacién con el estado del arte y su caracter
innovador, junto con la capacidad para generar resultados con potencial de proteccién,
transferencia y explotacion.

Para que este apartado pueda ser valorado como excelente, se tendrd en cuenta la
incorporacidon de la perspectiva de sexo y/o género, valorandose especialmente su
consideracion en términos de impacto y contribucion a la equidad en salud.

3. Valoracién de la Unidad de Investigacidn Propia o Servicio Cientifico-Técnico receptor de la

persona solicitante: hasta 10 puntos.

3.1.

3.2.

Publicaciones contenidas en el CV del personal investigador responsable de la Unidad de
Investigacion Propia o Servicio cientifico-Técnico: sélo seran puntuables un maximo de 10
publicaciones, otorgando 0,6 puntos maximo por publicacidn, en el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2021* y el final de plazo de presentacidon de solicitudes, indexadas
en el JCR del 2025, seleccionadas por la persona candidata: hasta 6 puntos.

Solo seran objeto de valoracién los articulos originales, revisiones sistematicas que
incorporen resultados originales no publicados previamente, cartas al editor que
presenten resultados originales y guias de practica clinica. Quedaran excluidos otro tipo
de publicaciones.

Se tendrd en cuenta en la valoracidn los aspectos contenidos en la justificacién respecto a:

e Relevancia del articulo en el area de conocimiento (lugar relativo que ocupa la
revista, narrativa justificativa de citaciones indicando la fecha de consulta)

e Repercusién, potencial o real, de los resultados en innovacidn o aplicacidon basica,
traslacional o clinica

e Lugar que ocupa la persona candidata en la publicacidn (se valorara especialmente
la autoria principal) y contribucién al manuscrito

e Coherencia entre las publicaciones seleccionadas y la trayectoria investigadora, en
relacidn con la propuesta

Se tendrd especial consideracion a aquellas publicaciones que se encuentren entre el 10%
de las mas citadas mundialmente de su drea.

Proyectos de investigacion del Investigador/a Principal de la Unidad de Investigacién
Propia o Servicio Cientifico-Técnico: hasta 3 puntos.
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Se valorara la participacion justificada como Investigador/a Principal de proyectos de
investigacion en concurrencia competitiva Regional, Nacional o Internacional en el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2021* y el final de plazo de presentacién de
solicitudes:

APORTACION PUNTOS

Perfil excelencia mas financiacion internacional 3
Perfil excelencia

2,5
Financiacién solapante 5
Financiacién continuada 1
Financiacién discontinua

0,5
Financiacién no valorable 0

La participacion en proyectos deberd ser justificada mediante certificados oficiales
emitidos por los centros gestores u organismos financiadores. No es necesario presentar
certificados para justificar la participacion en los proyectos gestionados a través de la
Fundacion Miguel Servet. Para la participacidn en proyectos con otras entidades si sera
necesario adjuntar los certificados correspondientes.

3.3. Tesis dirigidas: hasta 1 punto.

Se valorara la direccidn de tesis por parte del/la investigador/a responsable en el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2021* y el final de plazo de presentacion de solicitudes.
Solo seran objeto de valoracidn las tesis doctorales que hayan sido dirigidas y defendidas,
no considerandose aquellas en curso o pendientes de defensa. La direccidén o codireccién
de tesis debera ser justificada mediante certificado oficial.

APORTACION PUNTOS

Direccion de Tesis defendida en los ultimos 5 afios .
0,2 puntos/tesis

Co-direccion de Tesis defendida en los ultimos 5 afios

0,05 puntos/tesis

(*) En aquellos casos en los que, para la valoracién de cualquier tipo de mérito, se establezca un
periodo de evaluacién definido en el tiempo, de la contabilizacidn del plazo correspondiente se
excluird el periodo proporcional a las interrupciones debidas a los motivos que se citan a
continuacioén calculadas de acuerdo a los siguientes criterios:

a) Periodos de permiso derivados de maternidad o paternidad, adopcién, o guarda con fines de
adopcidén o acogimiento disfrutados con arreglo a las situaciones protegidas que se recogen en el
Régimen General de la Seguridad Social. Se aplicard una ampliacién en semanas resultante del
producto de 4 por el nimero de semanas de permiso disfrutadas por cada hijo/a.

b) Incapacidad temporal por enfermedad o accidente graves de la persona solicitante, con baja
médica igual o superior a tres meses. Se aplicard una ampliacién de un afo.

¢) Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo. Se aplicard una
ampliacidn en semanas resultante del producto de 4 por el nimero de semanas de baja sin perjuicio
de poder aplicar la ampliacidn de plazos recogida en el punto a).
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d) Atencidén a personas en situacidn de dependencia, con arreglo a lo recogido en la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, de promocién de la autonomia personal y atencidn a las personas en situacion
de dependencia y la atencion a las personas con discapacidad que recoge el RD 1/2013, de 29 de
noviembre. Se aplicara una ampliacidon en semanas resultante del producto de 4 por el nimero de
semanas de actividad como persona cuidadora no profesional.

Estos periodos de interrupcion se indicaran y acreditaran en el momento de presentar la solicitud
y supondran también la ampliacion del periodo de contabilizacion de las publicaciones de la
persona candidata por los mismos periodos.

7.0bligaciones de la persona beneficiaria de la ayuda

La aceptacidon de la ayuda por parte de la persona beneficiaria implica la aceptacién de las
normas fijadas en esta convocatoria. Por ello debera:

1.

Incorporarse a Navarrabiomed en la fecha indicada en la resolucién de concesion y en el
contrato, entendiéndose la no incorporacion como renuncia. También se entendera como
renuncia no firmar el contrato en los 5 dias siguientes a la recepcion del aviso remitido
desde la Unidad de Gestion de la Investigacién de Navarrabiomed para proceder a la firma
del mismo.

La Direccion de Navarrabiomed, a solicitud de la persona beneficiaria, con el visto bueno
del director/a Tutor/a, podra autorizar, cuando existan causas de fuerza mayor, un retraso
en la incorporacion. Las situaciones de incompatibilidad no se consideran causas de fuerza
mayor para retrasar la incorporacion.

Cumplir con las obligaciones que establece el Reglamento de Funcionamiento interno de
Navarrabiomed.

La ayuda exigira la realizacién del proyecto de investigacién presentado.

No compartir, divulgar o difundir bajo ninguna forma las informaciones cientificas o
técnicas a las que haya podido tener acceso en el desarrollo del trabajo asociado a la ayuda
sin autorizacién previa.

Incluir la vinculacién al centro de investigacion Navarrabiomed en todas las publicaciones
(firma bibliografica de acuerdo al Reglamento de Régimen Interno de investigacién de
Navarrabiomed) y acciones de divulgacion cientifica llevadas a cabo.

En el plazo de un mes a contar a partir de la finalizacién de cada anualidad, se presentara
una memoria de seguimiento, y dos meses tras la finalizaciéon del contrato se presentara
Unicamente una memoria final.

Contar anualmente con el informe favorable de la Comisidén Técnica de Evaluacidn.

Durante el periodo de la ayuda realizar la estancia en un centro internacional y en el plazo
de un mes tras su finalizacidn remitir la memoria justificativa y certificado de la estancia del
centro receptor.
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8. Resolucion anticipada de la ayuda

Ante la no presentacion de informacion requerida por parte de Navarrabiomed como, por
ejemplo, informes de seguimiento, falsedad documental o no veracidad de los datos se
incluird la posibilidad de penalizar al personal solicitante o adjudicatario con Ia
desestimacidn de sus solicitudes a las convocatorias siguientes de ayudas Internas de
Navarrabiomed y/u otras medidas que se consideren convenientes incluyendo la resolucion
de la ayuda.

La persona adjudicataria y la responsable de la Unidad de Investigacion Propia o Servicio
Cientifico-Técnico seran las responsables de comunicar a Navarrabiomed cualquier
modificacion sobre el contrato realizado que regula la concesion de la ayuda y el desarrollo
del proyecto.

El incumplimiento de las obligaciones mencionadas supondra la interrupcién de la ayuda y
la finalizacion del contrato.

Si durante el seguimiento del proyecto de investigacion se observara el incumplimiento de
los objetivos que inicialmente se presentaron en cuanto a plazos, rendimiento y resultados,
Navarrabiomed estudiard las circunstancias en las que se ha producido, decidiendo la
conveniencia de revisar el proyecto de investigacion.

En el caso de que la persona adjudicataria recibiera la aprobacidn de financiacién de otra
ayuda destinada al mismo fin por parte de otro organismo y la aceptara, estaria obligado a
renunciar de manera inmediata.

Quien renuncie a la ayuda obtenida debera dirigir un escrito fundamentado de su renuncia
a la Direccidn de Navarrabiomed con la firma de el/la tutor/a. La solicitud de renuncia a la
ayuda debera de ser presentada con una antelacién minima de 7 dias naturales a la fecha
de efectos.

También sera motivo de resolucién anticipada la imposibilidad manifiesta de algunas de las
partes, de la persona adjudicataria y el /la directora/a de Proyecto, de llevar a cabo el
proyecto, ya sea por renuncia, despido, fallecimiento, enfermedad grave o cualquier otra
circunstancia que suponga su desvinculacién de la propuesta, salvo que en el caso de que
el/la tutor/a y exclusivamente a criterio de la Direccidon de Navarrabiomed, se acuerde que
pueda ser reemplazado/a por otra persona, previa peticién motivada de ésta.

La baja de concesidén inicial producida dentro de los 3 meses siguientes al inicio del contrato
serd cubierta entre el resto de las personas solicitantes de la presente convocatoria, segln
el orden que se haya establecido en la valoracion aprobada en la resolucién de concesion
de la ayuda y siempre y cuando supere el punto de corte de la convocatoria.

9. Régimen juridico de la ayuda

1.

La incorporacion de la persona beneficiaria al centro de investigacién Navarrabiomed se
formalizara a través de un contrato laboral, de conformidad con el Articulo Unico de la Ley
17/2022, de 5 de septiembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, por la que se modifica
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, con dedicacion a
tiempo completo, suscrito entre el personal investigador y la Fundacion Miguel Servet.

2. Ninguna persona trabajadora podrd ser contratada mediante esta modalidad, en la misma o

distinta entidad, por un tiempo superior a seis afios, incluidas las posibles prérrogas, salvo en
el caso de las personas con discapacidad, para las que el tiempo no podra ser superior a ocho
afos. El tiempo de contrato transcurrido bajo la extinta modalidad de Contrato de acceso al
Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn se contabilizara para el calculo de estos
periodos maximos.
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Las situaciones de incapacidad temporal y los periodos de tiempo dedicados al disfrute de
permisos a tiempo completo o parcial, interrumpiran el cdmputo del plazo limite de duracién o
daran lugar a la prérroga del contrato por el tiempo equivalente a la jornada que se ha reducido
de acuerdo al término veinte del articulo Unico de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, en el supuesto de que, por haber estado
ya contratado el trabajador bajo esta modalidad, el tiempo que reste hasta el maximo de seis
afios, o de ocho en el caso de personas con discapacidad, sea inferior a un afio, podra concertarse
el contrato, o su prérroga, por el tiempo que reste hasta el maximo establecido en cada caso.

10. Proteccién de datos

1. Informacion sobre los tratamientos de datos de los solicitantes:

La entidad responsable del tratamiento de los datos personales aportados por los
solicitantes es la Fundacidon Miguel Servet.

La finalidad del tratamiento es la adjudicacidon y gestion de la financiacién de una ayuda
postdoctoral destinada a la formacidén inicial de investigadores/as conforme a las bases de la
convocatoria.

La base que legitima el tratamiento es el Art. 6.1. e) del Reglamento (UE) 2016/679 (cumplimiento
de una misién realizada en interés publico).

Las cesiones de datos previstas son las que vienen determinadas en la convocatoria para garantizar
la transparencia y los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva del proceso
y aquellas otras que sean de obligado cumplimiento por mandato legal.

Los datos se conservaran mientras dure el proceso y una vez resuelto, durante los plazos necesarios
para atender las responsabilidades derivadas del tratamiento.

Los titulares pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresién, portabilidad,
oposicion y limitacién en los supuestos legalmente previstos, dirigiéndose a las oficinas de la
Fundacidon Miguel Servet Navarrabiomed, Unidad de Gestién de la Investigacion, personandose
fisicamente o por correo postal, C/ Irunlarrea n2 3, 31008, Pamplona (Navarra) o dirigiéndose al
delegado/a de protecciéon de datos dpd-navarrabiomed@navarra.es.

Los interesados también pueden presentar una reclamacion ante la Agencia Espaiola de Proteccién
de Datos (www.aepd.es) si consideran que los tratamientos no se ajustan a la normativa vigente, o
previamente ante la delegacién de proteccion de datos en la direccidn anteriormente indicada, que
le trasladara su decisién en un plazo maximo de dos meses.

2. Obligaciones en materia de proteccidon de datos y confidencialidad:

El/la beneficiario/a de la ayuda quedara obligado al cumplimiento de la normativa sobre proteccién
de datos personales en relaciéon con todos aquellos tratamientos que deba llevar a cabo durante el
desarrollo de su contrato de trabajo.

Especialmente debera garantizar la confidencialidad de los datos personales a los que acceda,
confidencialidad que se mantendra aun cuando hubiese finalizado la relacién del beneficiario con
la Fundacion.?

! Informacidn Bésica Proteccién de Datos. La entidad responsable del tratamiento de los datos registrados en
este documento y aquellos otros que deben aportarse junto con la solicitud es la Fundacion Miguel Servet.
La finalidad del tratamiento es la gestion de la ayuda postdoctoral destinada a la formacién inicial de
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11. Contacto

Se ruega leer con detenimiento las bases de la presente convocatoria. Se recomienda consultar el
documento de preguntas frecuentes disponible en la web de Navarrabiomed.

Las circunstancias o cuestiones no previstas o las dudas que pudieran surgir en la interpretacion de
las bases de la presente convocatoria seran resueltas segun criterio del comité de Direccidn de
Navarrabiomed y su decision sera no recurrible.

Para la resolucién de dudas acerca de la convocatoria dirigirse a:

Unidad de Proyectos de Navarrabiomed
E-mail: proyectos.nb@navarra.es

investigadores/as conforme a las bases de la convocatoria. Derechos: acceso, rectificacidn y supresidn y otros
derechos como se indica en la informacién ampliada que esta disponible en la base n? 12 de la convocatoria
(“Protecciéon de Datos”)
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